剑阁县2021年预算绩效管理工作开展情况
按照省市县关于全面实施预算绩效管理的工作要求，为加快建成全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系，实现国家治理体系和治理能力现代化，提高预算管理水平和政策实施效果。现将2021年预算绩效管理工作开展情况报告如下：

（一）根据《剑阁县预算绩效目标管理办法》（剑财政〔2018〕126号）内容要求，2021年260个预算单位编报了年初部门预算财政支出效目标表，局机关相关业务股室按照预算管理职能职责和预算管理级次，对部门、单位报送的2021年部门预算项目绩效目标和部门整体绩效目标进行认真审核，于3月28日上县人代会审查，随后预算单位在剑阁县人民政府网站进行了公开。

（二）开展2020年度扶贫资金项目、中央对地方专项转移支付预算执行情况和部门预算项目支出预算执行情况绩效自评工作。按照财政厅关于开展2020年度扶贫资金项目和中央对地方专项转移支付预算执行情况绩效自评的要求，安排布置相关部门单位对2020年度扶贫资金项目和中央对地方专项转移支付预算执行情况开展全面自评。预计各单位5月25日前完成了扶贫资金项目和中央对地方专项转移支付预算执行情况绩效目标自评工作。
（三）2021年组织开展财政支出绩效评价工作。预计7月下旬安排了2021年财政支出绩效评价工作。一是全县所有的预算单位全部开展部门整体支出绩效自评，涉及财政重点评价的项目（政策）支出单位开展好自评，其他重点项目由单位自行选取项目支出开展绩效自评；二是财政重点对15个项目支出、1个政策支出和8个部门支出开展绩效评价。
（四）预计在10月底安排开展2021年1至10月份部门（单位）预算项目支出绩效运行监控分析工作，各部门单位将对照年初部门预算项目和年中追加预算项目绩效目标，开展预算执行和项目运行情况的跟踪监控，如实反映项目产出、项目效益、项目实施绩效、与年度绩效目标的偏离情况、目标偏离的原因以及整改纠偏措施和落实情况等内容，对监控发现的绩效目标偏差或不能完成的情况，要认真分析原因，及时采取有针对性的措施予以纠正。
